
 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Sachbearbeiter Personal mit Schwerpunkt Lohn/ Gehalt (m/w/d) 

Die Stelle ist in Teilzeit zu besetzen. 
 
 
Aufgaben:  

 vorbereitende Lohnbuchhaltung  
 Erstellung und Pflege von internen und externen Auswertungen und Reportings, u.a. in Bezug auf den 

Jahresabschluss usw.   
 Ansprechpartner für die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Bezug auf die Lohnabrechnung  
 Schnittstelle zu externen Partnern, wie z.B. Krankenkassen, ZVK, Unfallkasse  
 Ansprechpartner für Prüfungen in Bezug auf die Gehaltsabrechnung, u.a. Lohnsteuerprüfung  
 Übernahme von weiteren Aufgaben im Personal- und Verwaltungsbereich  

 
 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

 eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung  
 Berufserfahrung in der Lohnbuchhaltung erforderlich, vorzugsweise im Gesundheitswesen wäre 

wünschenswert  
 Erfahrungen im Personalmanagement wünschenswert 
 unternehmerisches Denken 
 gute EDV-Kenntnisse  
 Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein und selbstständige Arbeitsweise  
 Engagement, Teamfähigkeit und die Motivation, sich mit neuen Sachverhalten auseinander zu setzen 

 
 
 
Das bringen wir: 

 verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben   
 kollegiale Atmosphäre mit flachen Hierarchien 
 angemessene und faire Vergütung nach dem Haustarifvertrag  
 Entwicklungsmöglichkeiten, die Sie durch Fort- und Weiterbildungsangebote selbst mitgestalten können 

  
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung, die Sie bitte bis zum 22.05.2026 richten an:  
Oder-Spree Krankenhaus GmbH 
Juliane Schulze, Personalleitung 
Schützenstraße 28; 15848 Beeskow 
bewerbung@os-kh.de         


